
 
 

Procedimiento electrónico: 1405/2021 

 

ANUNCIO: 

 Asunto: Resultados finales del proceso convocado para la selección de los 
alumnos-trabajadores para el desarrollo del Programa Mixto de Empleo y 
Formación denominado “SOSTENIBILIDAD Y TRANSITABILIDAD EN EL 
CINTURÓN VERDE Y SU ENTORNO”, CON NÚMERO DE EXPEDIENTE PR-
2020-59- CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL II 
“INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES” 
(AGAO0208).  

 

 NOMBRE Y APELLIDOS 

PRUEBA 
TEÓRICO-
PRÁCTICA 

MÉRITOS ENTREVISTA TOTAL 

1 GARCÍA LÓPEZ, JOSÉ MARÍA 7,50 8 8 23,50 

2 RUÍZ GUTIÉRREZ, MARÍA JOSÉ 5 8,54 7 20,54 

3 GARCÍA PÉREZ, DANIEL 4,50 7,50 8 20 

4 PIÑERO LÓPEZ, DOLORES 4 7,70 7 18,70 

5 AGUDO GARCÍA, MARIO 6 5,36 7 18,36 

6 MORENO RAMÍREZ, NOELIA 2,50 7,52 8 18,02 

7 CERVANTES YUFERA, YOLANDA 3 8 7 18 

8 SANTIAGO GORRETAS, ANTONIA 5 8,88 3 16,88 

9 MORENO CAZORLA, ANTONIO 5,50 5,84 5 16,34 

10 ROBLES SÁNCHEZ, PEDRO MIGUEL 5,50 2 8 15,50 

11 PÉREZ FERNÁNDEZ, FRANCISCO 4 6,38 5 15,38 

12 MARTÍNEZ SOLER, ANA MARÍA 1,50 5,78 8 15,28 

13 MILLÁN PÉREZ, CARMEN 3,50 5,10 6 14,60 

14 BOUJEKHROUT, IBTISSAME 3,50 6,46 4 13,96 
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15 MORENO CAZORLA, MARÍA DOLORES 2,50 8,08 3 13,58 

16 ALCARAZ SÁEZ, FRANCISCO JOSÉ 5 5,54 3 13,54 

17 RABAL PIÑERO, ALFONSO JOAQUÍN 1 5,06 7 13,06 

18 

HERNÁNDEZ GARIBALDI, OCTAVIO 
DANIEL 2,50 4,14 5 11,64 

19 FERNÁNDEZ-LUNA MORALES, PABLO 2,50 4 5 11,50 

20 MUÑOZ MOLINA, MARÍA DEL PILAR 2 3,93 5 10,93 

21 GARCÍA ARIAS, FIDEL JOSÉ 2 4,58 4 10,58 

22 ARÁN GARCÍA, SUSANA 3 4 3 10 

23 LEÓN MORALEDA, ENCARNACIÓN 1 3,74 3 7,74 

24 

MARTÍNEZ GABARRÓN, MARÍA 
DOLORES 0,50 4,1 3 7,60 

25 CERVANTES CASADO, MARÍA BELÉN 0 4 3 7 

26 NAVARRO FERNÁNDEZ, ROCÍO 0,50 1 5 6,50 

    

    

De acuerdo con las puntuaciones obtenidas el Tribunal propone la contratación de los 12 
aspirantes que han obtenido mayor puntuación, para el desarrollo del Programa Mixto de 
Empleo y Formación denominado “SOSTENIBILIDAD Y TRANSITABILIDAD EN EL 
CINTURÓN VERDE Y SU ENTORNO”, con número de expediente PR-2020-59- 

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL II “INSTALACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES” (AGAO0208).  

 Los aspirantes dispondrán, de conformidad con lo establecido en la Bases, de un 
plazo de dos días hábiles, contados desde el siguiente al de la publicación de los 
resultados en el Tablón de Anuncios de la Sección de Personal, C/ Conde de Aranda, 3-
5, 2ª Planta y en la página web del Ayuntamiento de Águilas, para poder presentar 
alegaciones, que serán resueltas por la Comisión.  

 

El Presidente de la Comisión, en Águilas en fecha expresada al margen. 

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE 
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